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PROBLEMATICHE	
  EVIDENZIATE:	
  	
  

Gli	
   Accordi	
   Stato	
   Regioni	
   che	
   hanno	
   definito	
   le	
  modalità	
   di	
   erogazione	
   dei	
   percorsi	
   formativi	
   in	
  
materia	
   di	
   salute	
   e	
   sicurezza	
   sul	
   lavoro	
   per	
   lavoratori,	
   dirigenti	
   e	
   preposti	
   hanno	
   introdotto	
  
obblighi	
   burocratici	
   di	
   comunicazione	
   e	
   hanno	
   definito	
   nel	
   dettaglio	
   i	
   percorsi	
   formativi.	
  
L’applicazione	
  di	
  questi	
  accordi	
  ha	
  comportato	
  il	
  proliferare	
  di	
  soggetti	
  formatori	
  che	
  propongono	
  
corsi	
  senza	
  nessuna	
  reale	
  efficacia	
  in	
  termini	
  di	
  risultato	
  ma	
  con	
  aggravi	
  economici	
  per	
  le	
  aziende.	
  
Inoltre,	
   la	
   sovrapposizione	
   di	
   percorsi	
   formativi	
   qualificanti	
   per	
   alcune	
   funzioni	
   (RSPP,	
   ASPP,	
  
Coordinatori	
   per	
   la	
   sicurezza,	
   RLS,	
   preposti	
   e	
   lavoratori,	
   addetti	
   emergenze	
   e	
   antincendio,	
   ecc.)	
  
comporta	
  un	
  elevato	
  dispendio	
  di	
  risorse	
  su	
  percorsi	
  formativi	
  spesso	
  simili	
  e	
  sovrapponibili.	
  

PROPOSTE	
  DI	
  SEMPLIFICAZIONE:	
  

• Ridefinizione	
   dei	
   soggetti	
   legittimati	
   e	
   accreditati	
   che	
   possono	
   erogare	
   percorsi	
   formativi	
   in	
  
materia	
  di	
  sicurezza	
  e	
  salute	
  sul	
  lavoro	
  

• Omogeneizzazione	
  dei	
  sistemi	
  di	
  accreditamento	
  regionale	
  
• Eliminazione	
   e	
   semplificazione	
   degli	
   obblighi	
   burocratici	
   di	
   comunicazione	
   agli	
   organismi	
   di	
  

controllo	
  
• Istituzione	
  di	
  un	
  libretto	
  formativo	
  elettronico	
  direttamente	
  aggiornabile	
  dagli	
  Enti	
  formatori	
  
• Immediata	
   applicazione	
   di	
   quanto	
   previsto	
   dalla	
   Legge	
   98/2013	
   circa	
   il	
   riconoscimento	
   di	
  

crediti	
   formativi	
   in	
   caso	
   di	
   sovrapposizione	
   dei	
   percorsi	
   formativi	
   previsti	
   dalla	
   legislazione	
  
vigente	
  

• Ridefinizione	
   dei	
   percorsi	
   formativi	
   di	
   alcune	
   figure	
   professionali	
   quali	
   RSPP	
   e	
   ASPP	
   con	
  
semplificazione	
  degli	
  attuali	
  moduli	
  B	
  e	
  dei	
  moduli	
  di	
  aggiornamento	
  

• Applicazione	
  a	
  tutti	
  i	
  percorsi	
  formativi	
  degli	
  obblighi	
  relativi	
  alla	
  qualificazione	
  dei	
  docenti	
  
• Attivazione	
   degli	
   obblighi	
   di	
   formazione	
   nelle	
   scuole	
   con	
   particolare	
   riferimento	
   agli	
   istituti	
  

tecnici	
  e	
  alle	
  scuole	
  professionali	
  


