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Bologna Fiere Coordinatore Gruppo Regionale Agricoltura

Sala PUCCINI Pad. 22



D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81
Testo coordinato con il D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106

TESTO UNICO SULLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

" ARTICOLO 37 DEL D. |gS 31 / 08 e e S L

(Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30 aprile 2008 - Suppl. Ordinario n. 108)
(Decroto integrativo e correttivo: Gazzetta Uficiale n. 180 del 05 agosto 2009 - Suppl. Ordinario n. 142/1)

1. Il datore di lavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed
adeguata in materia di salute e sicurezza, anche rispetto alle conoscenze linguistiche, con
particolare riferimento a:

a) concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione
aziendale, diritti e doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo,
assistenza;

b) rischi riferiti alle mansioni e ai possibili d
prevenzione e protezione caratteri
dell’azienda.

eguenti misure e procedure di
omparto di appartenenza

Il datore di lavoro assicura, altrk gfatore riceva una formazione sufficiente

ed adeguata in merito ai rischi spe

2. La durata, i contenuti minimi e e modalita della formazione di cui al comma 1 sono
definiti mediante Accordo in sede di Conferenza permanente per i rapporti....

12. La formazione dei lavoratori e quella dei loro rappresentanti deve avvenire, in
collaborazione con gli organismi paritetici, ove presenti nel settore e nel territorio in cui si
svolge l'attivita del datore di lavoro, durante 'orario di lavoro e non puo comportare oneri
economici a carico dei lavoratori.
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Quale dei due comandi é protetto contro ['attivazione
involontaria?




Congratulazioni! La risposta e
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Imparare
Giocando

Le APP “Sicurezza 3D" sono giochi pedagogici, coinvolgenti, in ambiente reale,
multilingua, interattivi, facili e ripetibili.. .

Sicurezza 3D
Agricola

ANDROID APP ON D Available on the iPhone

» Google play

App Store

SIMULATORE PER LA SICUREZZA SIMULATORE PER LA SICUREZZA
DELLE AZIENDE AGRICOLE DEGLI ALLEVAMENTI

SICUREZZA 3D
CUSTOM EDITION
1L GIOCO PER L'AGRICOLTURA 1L GIOCO PER L'ALLEVAMENTO

L'obiettivo del progetto ¢ promuovere la cultura della preveasioas del rischio
attraverso modalitd nuove ¢ con strumenti innovativi,
per lacilitare lapprendimento dei concetti base della normativa ac
in materia di Sicurezza sul lavore, D.Lgs 81/2008.

O

VALUTA LA TUA FORMAZIONE: RISPONDI ALLE DOMANDE!
VERIFICA IL PUNTEGGIO OTTENUTO!
GIOCA ANCORA. TROVERAI DOMANDE DIVERSE!

ANDROID APP ON Available on the iPhone
ﬁ P> Googleplay M [] App Store

Sicurezza 3D Azienda Agricola Sicurezza 3D Allevamento

» Coogepty | [ Rpp Siove  Cogery | [ Rpp Siore
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Verso un Lavoro Piu Sicuro

Progetti e Attivita Regionali Rivolti al Mondo della
Scuola dell’'Emilia-Romagna

WORKSHOP
Bologna, 15, 16, 17 ottobre 2019
ore 9.30—17.30

PADIGLIONE 21, Saletta Regione Emilia-Romagna, C-49



