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 Il CeRIMP è l’Osservatorio regionale per la conoscenza del fenomeno infortunistico e dello
stato di salute dei lavoratori, nato nel 2005, per volontà della Regione Toscana, inquadrato dal
punto di vista organizzativo all’interno del Dipartimento della Prevenzione dell’Azienda USL
Toscana Centro (DGRT 154/2024)

Contribuisce a diffondere la cultura e la pratica della prevenzione tramite l’acquisizione,
l’elaborazione e l’interpretazione dei dati relativi a infortuni e malattie professionali in
relazione ai fattori di rischio occupazionale e alle caratteristiche del mercato del lavoro,
contribuendo allo scambio di informazioni con gli altri Enti che svolgono attività nell’ambito
della salute e sicurezza dei lavoratori, favorendone la diffusione a tutti gli addetti ai lavori e
agli altri soggetti interessati, fungendo da interfaccia tra il territorio, la Regione e gli altri enti
titolari della gestione dei dati

Il CeRIMP: chi siamo – la nostra mission
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Ci ispiriamo:

Ai principi di trasparenza e indipendenza scientifica

Al codice internazionale di etica per gli operatori di medicina

del lavoro (ICOH)

Principi fondanti della legge 833/1978: universalità,

uguaglianza ed equità

Alla Prevenzione Basata sulle Evidenze

Ai Piani Nazionali e Regionali di Prevenzione

Il CeRIMP: i nostri valori
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A chiunque sia interessato alla salute e al benessere dei lavoratori
(opinion makers, policy makers), in particolare ai portatori di interesse
che prestano la propria attività presso:

Il CeRIMP: a chi ci rivolgiamo

Regione Toscana

Aziende Sanitarie locali e ospedaliere

Parti sociali

Amministrazioni locali

 INAIL

Uffici scolastici 

Università ed Enti di ricerca

Enti del Terzo Settore
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La prevenzione ha bisogno di dati e analisi di massimo dettaglio per
individuare tempestivamente le criticità e sviluppare azioni efficaci e
condotte con criteri di massima trasparenza

Il patrimonio informativo messo a disposizione da Inail e la ricchezza dei
dati a disposizione delle Asl rende impensabile oggi svolgere con efficacia
azioni e impiegare risorse senza essere supportati da analisi approfondite
dei dati al massimo livello di dettaglio

«La comunicazione è uno strumento strategico per aumentare la
conoscenza e l’empowerment; …. può facilitare la creazione di reti inter-
istituzionali e la collaborazione tra le organizzazioni sanitarie e non
sanitarie, sostenere la fiducia della popolazione nelle istituzioni sanitarie e
contribuire all’accountability del sistema salute». (PNP 2020-2025)

L’Osservatorio…perchè
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 Leggere i dati in chiave epidemiologica e prevenzionistica, tramite cruscotti interattivi «aperti»
che possono essere interrogati senza intermediari (self service analytics) anche da chi non è in
possesso di specifiche competenze informatiche

 Strutturare report specifici per territorio, periodo, settore produttivo e comparto e scegliere
fra vari numeratori e denominatori per creare indicatori da seguire nel tempo e porre come
obiettivi di salute, assolvendo anche all’obiettivo centrale del Piano Nazionale Prevenzione
relativo “all’implementazione e al grado di utilizzo dei sistemi e degli strumenti informativi”

 Creare un punto di riferimento per tutti i soggetti coinvolti nei processi di prevenzione nei
luoghi di lavoro, in un dialogo aperto, fatto anche di suggerimenti e nuove proposte, in modo
da renderlo un luogo di incontro aperto, vivo e collaborativo.

L’Osservatorio permette di:
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https://www.cerimp.it/
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Osservatorio CeRIMP

a- Quadro produttivo e 
occupazionale

b- Quadro dei rischi

c- Quadro di salute e 
sicurezza dei lavoratori e 
delle lavoratrici

Art. 8  DLgs 81/2024
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- Documenti
- Report, ecc - Corsi, Convegni, 

Eventi ecc



Le Buone Pratiche per la Sorveglianza 
Sanitaria condivise con i MC
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https://www.cerimp.it/



Progetto Osservatorio CeRIMP – Regione Toscana

Tre tipi di accesso ai dati

Ricerca e sviluppo

Self service BI (accesso controllato)

Pubblico (accesso pubblico)

Gruppo CeRIMP
Sviluppo e manutenzione del sistema

Servizi forniti alle ASL
Estrazione di informazioni da reportistica 
interattiva predefinita oppure on demand

Parti sociali e cittadini
Consultazione di reportistica 
interattiva predefinita
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WARNING !!

Tutti i dati sono stati anonimizzati e 
resi disponibili per tutti gli utenti 
tramite la tecnologia dei cruscotti 

su cloud
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a-Quadro Produttivo e occupazionale
• FLUSSI INAIL-REGIONI aziende assicurate

• INFOCAMERE

• ISTAT

c-Quadro di Salute e Sicurezza dei lavoratori e delle lavoratrici

• FLUSSI INAIL-REGIONI infortuni e malattie professionali

• OPEN DATA INAIL

• Flussi Allegato 3b ex art.40 DLvo 81/2008 Medici Competenti

• Registri di patologia ReNaM e ReNaTuNS e RenalOccam

• Sistema di sorveglianza sulle patologie attribuite al lavoro Mal Prof

• Sistema di analisi delle cause degli infortuni mortali e gravi InforMo

b-Quadro dei Rischi
• Flussi Allegato 3b ex art.40 D.Lgs. 81/2008 Medici Competenti

• Registro degli esposti a cancerogeni e ad agenti biologici

LE FONTI DEI DATI
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Alcune Precisazioni

 Non tutti i sistemi informativi elencati sono già stati integrati,
alcuni sono in corso di integrazione (per es. INFOCAMERE) e
altri sono ancora da progettare

 E’ previsto uno stretto coordinamento fra il CeRIMP ed il
Settore Regionale con la sua Articolazione Tecnica
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FLUSSI INAIL -REGIONI
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FLUSSI INAIL -REGIONI
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INFOCAMERE E ISTAT
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OPEN DATA

Gli OPEN DATA non sono leggibili
se non tramite le tabelle
predisposte da INAIL, CeRIMP li
ha elaborati in forma granulare
offrendo un’interfaccia di libera
consultazione
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OPEN DATA MENSILI E SEMESTRALI

Alla fine di ogni mese INAIL pubblica gli archivi relativi agli infortuni e
alle malattie professionali protocollate nel mese precedente. Anche se
«estremamente poveri e provvisori i dati mensili in compenso sono
tempestivi e permettono un'osservazione costante dei fenomeni quasi
in tempo reale»

Gli OD comprendono i dati semestrali che sono simili a quelli dei Flussi
anche se meno ricchi di questi
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Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti: Allegato 3B ex art 40  DLgs 81/2008
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Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti: Allegato 3B ex art 40   DLgs 81/DLgs 81/2008

DONATELLA TALINI
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Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti: Allegato 3B ex art 40   DLgs 81/DLgs 81/2008
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Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti: Allegato 3B ex art 40   DLgs 81/DLgs 81/2008
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Registro di esposizione a cancerogeni Dlgs 81/2008 – Titolo IX – CAPO II

• Articolo 242 - Accertamenti sanitari e norme preventive e protettive specifiche

1. I lavoratori per i quali la valutazione di cui all’articolo 236 ha evidenziato un rischio per la
salute sono sottoposti a sorveglianza sanitaria

• Articolo 243 - Registro di esposizione e cartelle sanitarie I lavoratori di cui all’articolo 242
sono iscritti in un registro nel quale è riportata, per ciascuno di essi, l’attività svolta, l’agente
cancerogeno o mutageno utilizzato e, ove noto, il valore dell’esposizione a tale agente. Detto
registro è istituito ed aggiornato dal datore di lavoro che ne cura la tenuta per il tramite del
medico competente. Il responsabile del servizio di prevenzione ed i rappresentanti per la
sicurezza hanno accesso a detto registro.

1. Il medico competente, per ciascuno dei lavoratori di cui all’articolo 242, provvede ad
istituire e aggiornare una cartella sanitaria e di rischio secondo quanto previsto
dall’articolo 25, comma 1, lettera c).

d.lgs 81/2008
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Registro di esposizione a cancerogeni: ITALIA

1994-2021
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Registro di esposizione a cancerogeni: TOSCANA
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RENAM
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RENAM: sorveglianza sui mesoteliomi
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RENATUNS: Sorveglianza sui tumori naso-sinusali
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RENALOCCAM: sorveglianza sui tumori a bassa frazione eziologica 
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IL SISTEMA DI SORVEGLIANZA MALPROF

TOSCANA
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SISTEMA DI SORVEGLIANZA INFORMO

INFORTUNI GRAVI E 
MORTALI
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SISTEMA DI SORVEGLIANZA INFORMO

https://www.inail.it/cs/internet/docs/all-informo-dati-sintetici-2019-2020.pdf?section=attivita

Anni 2019-2020   ITALIA
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SISTEMA DI SORVEGLIANZA INFORMO

Anni 2019-2020 - ITALIA
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Fino ad ora abbiamo parlato di concetti, 
di fonti e di flussi. 

Ora parliamo  del sito come 
aggregatore di contenuti tramite 

l’Osservatorio 
che ne rappresenta il SI



DATI GRANULARI 
ANONIMI DELLE 
DIVERSE FONTI
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Le 8 variabili ESAW

L’analisi con il metodo InforMo: la descrizione quantitativa e
qualitativa

Osservatorio CeRIMP: INFORTUNI (ESAW e InforMo)

Le modalità di accadimento
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Osservatorio CeRIMP: Le modalità di accadimento degli
infortuni (ESAW e InforMo)
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 Diversità tra infortunio (espressione di eventi ad alta energia in
brevissimo tempo) e MP (eventi a bassa energia per tempi lunghi) 
fare interventi di prevenzione dei rischi delle MP significa prevenire
anche i danni sulla salute “di domani”.

 Confronti con dati del Sistema di Sorveglianza MalProf

 Confronti con dati della Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti

 Diversità tra le malattie: per es. i tumori sono espressione di
esposizioni pregresse anche lontane al contrario di altre malattie
come le dermatiti ecc

Osservatorio CeRIMP: Le malattie professionali (FLUSSI E MALPROF)
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Osservatorio CeRIMP: Sorveglianza Sanitaria dei
Medici Competenti Allegato 3B DLgs 81/2008
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Osservatorio CeRIMP: Sorveglianza Sanitaria dei
Medici Competenti Allegato 3B DLgs 81/2008
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GLOSSARIO
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• Si parla sempre di più di diffondere la «Cultura della prevenzione» che
tuttavia può essere un «argomento fumoso» se non si attivano azioni
concrete.

• Un’azione «concreta» è informare correttamente i lavoratori, le aziende, i
policy e opinion makers

• Questo può essere un ruolo dell’epidemiologia e di un sistema informativo
adattato a queste esigenze, che partendo dagli eventi avversi accaduti
arrivano ad attivare corretti canali informativi con dati open access e facili
da consultare

• Alta azione «concreta» è anche supportare alla conoscenza del dato e
soprattutto alla sua interpretazione

IN SINTESI
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