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Il CeRIMP: chi siamo — la nostra mission

» Il CeRIMP é [’'Osservatorio regionale per la conoscenza del fenomeno infortunistico e dello
stato di salute dei lavoratori, nato nel 2005, per volonta della Regione Toscana, inquadrato dal
punto di vista organizzativo all’interno del Dipartimento della Prevenzione dellAzienda USL
Toscana Centro (DGRT 154/2024)

» Contribuisce a diffondere la cultura e la pratica della prevenzione tramite lPacquisizione,
I'elaborazione e linterpretazione dei dati relativi a infortuni e malattie professionali in
relazione ai fattori di rischio occupazionale e alle caratteristiche del mercato del lavoro,
contribuendo allo scambio di informazioni con gli altri Enti che svolgono attivita nelllambito
della salute e sicurezza dei lavoratori, favorendone la diffusione a tutti gli addetti ai lavori e

agli altri soggetti interessati, fungendo da interfaccia tra il territorio, la Regione e gli altri enti
titolari della gestione dei dati
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Il CeRIMP: i nostri valori

Ci ispiriamo:

» Ai principi di trasparenza e indipendenza scientifica

» Al codice internazionale di etica per gli operatori di medicina
del lavoro (ICOH)

» Principi fondanti della legge 833/1978: universalita,
uguaglianza ed equita

» Alla Prevenzione Basata sulle Evidenze

» Ai Piani Nazionali e Regionali di Prevenzione
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Il CeRIMP: a chi ci rivolgiamo

A chiunque sia interessato alla salute e al benessere dei lavoratori
(opinion makers, policy makers), in particolare ai portatori di interesse
che prestano la propria attivita presso:

» Regione Toscana

» Aziende Sanitarie locali e ospedaliere
» Parti sociali

» Amministrazioni locali

> INAIL

» Uffici scolastici

» Universita ed Enti di ricerca

» Enti del Terzo Settore
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'Osservatorio...perche

»La prevenzione ha bisogno di dati e analisi di massimo dettaglio per
individuare tempestivamente le criticita e sviluppare azioni efficaci e
condotte con criteri di massima trasparenza

>l patrimonio informativo messo a disposizione da Inail e la ricchezza dei
dati a disposizione delle Asl rende impensabile oggi svolgere con efficacia
azioni e impiegare risorse senza essere supportati da analisi approfondite
dei dati al massimo livello di dettaglio

»«lLa comunicazione € uno strumento strategico per aumentare la
conoscenza e 'empowerment; .... puo facilitare la creazione di reti inter-
istituzionali e la collaborazione tra le organizzazioni sanitarie e non
sanitarie, sostenere la fiducia della popolazione nelle istituzioni sanitarie e
contribuire all'accountability del sistema salute». (PNP 2020-2025)
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'Osservatorio permette di:

» Leggere i dati in chiave epidemiologica e prevenzionistica, tramite cruscotti interattivi «aperti»
che possono essere interrogati senza intermediari (self service analytics) anche da chi non e in
possesso di specifiche competenze informatiche

» Strutturare report specifici per territorio, periodo, settore produttivo e comparto e scegliere
fra vari numeratori e denominatori per creare indicatori da seguire nel tempo e porre come
obiettivi di salute, assolvendo anche all’'obiettivo centrale del Piano Nazionale Prevenzione
relativo “all'implementazione e al grado di utilizzo dei sistemi e degli strumenti informativi”

» Creare un punto di riferimento per tutti i soggetti coinvolti nei processi di prevenzione nei
luoghi di lavoro, in un dialogo aperto, fatto anche di suggerimenti e nuove proposte, in modo
da renderlo un luogo di incontro aperto, vivo e collaborativo.
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4 https://www.cerimp.it/
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Osservatorio CeRIMP

- a- Quadro produttivo e
occupazionale

c- Quadro di salute e
) sicurezza dei lavoratori e
delle lavoratrici

Art. 8 Dlgs 81/2024
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@l Documenti
- Report, ecc - Corsi, Convegni,
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SORVEGLIANZA SANITARIA

ATTIVITA IN COLLABORAZIONE CON | MEDICI COMPETENTI

FORMAZIONE, BUONE PRATICHE, TAVOLO REGIONALE

LE BUONE PRATICHE CONDIVISE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA EFFICACE
- Documenti elaberati nell'ambite del PPOE & PPOT del Piane Regionale della Prevenzione 2021-2025

Sropo delle presenti indiczzioni & suppartare lattivitd del Medico Competente [MC) farnendo indicazioni utili, in funzione dei rischi specifici e delle evidenze

scientifiche, per 'efficacia e l'efficienza della propriz attivita, indicando modelli per una sorveglianzs sanitaria, approprists o pil specifica in particolare per

valorizzare il contribute dei MC ai Piani Mirati di Prevenzione (PMP) e ai programmi del Piano Regionale della Prevenzions 2020-2025 della Toscana.

| tema della sppropristezza & dells eficacia dellz sorveglisnza sanitarizs risulta di particolars rilisvo per I'emersione delle patologie professionali & per
pravenirng l'insargenza, atiraverso |z puntuzsle valutazions dalle condizioni di salute del lavoratore, lesprassione del giudizio di idoneits & |z valutazione dellz

collocazione e dei compiti lavarativi 3s32gnati ai laveratori.

# Documento di Buone Pratiche condivise per |a Sorveglianza Sanitariz efficace
3 del 281242022 ° °
.1:e;Buone Pratiche per la Sorveglianza

che condivise pers. ESorvegjiznza Sagitariz in ediliziz

sezzzed@nitaria condivise con i MC

Decreto Dirigenziale 25
Allegato Decreto Dirige

# Documento di Buone Pra

Decreto Dirigenziale 25

Allegato Decreto Dirige
# Documento di Buone Pratiche condivise per |a Sorvegliznza Sanitaria in agricoltura

Decreto Dirigenziale 25504 del 22/ 272022:

Allegato Decreto Dirigenziale 25594 del 22/12/2022-

FORMAZIONE

# PRP 2020-2025: Promozione dellsppropristezza & della qusliss dells sorvegliznza sanitaria svolts dai Medici Competenti
Seminario del 22 marzo 2023

e PRP 2020-2025: Promozione dellappropriatezza & della qualita della sorveglianza sanitaria: confronto tra i servizi pubblici e | medici competenti del
territorio nell'ambito del PRP 2020-2025

Seminario del 12 giugno 2023

TAVOLO REGIONALE

£ STato ISTTUITD UR t3vold regionale composto da rappresentanti dei MC individuati tramite MAllegato 3B fra coloro che seguono aziende poste nel territorio

toscano, da MC proposti dalla SIML e dallAMMA regionali e da Medici del Lavoro Pubblici delle UF PISLL regionzli & del CeRIMP. Il Tavolo affronta tematiche di

interesze relative alls salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro anche zllo scopo di spprofondire particolan argomenti di interesse specifico, comprese eventuali

criticita relative allinterpretazione della norma ed eventuali istanze relative alla Sarveglianza Sanitaria provenienti dal territorio.

» Convocazione del 24 gennaio 2024
Verbale Tavolo Regionale per la promezione della qualita, dell'appropriatezza e dell'efficacia della sorveglianza sanitaria svolta dai Medic
Competenti

# Convocazione del 14 aprile 2024
Verbale Tavolo Regionale per la promezione della qualita, dell'appropriatezza e dell'efficacia della sorveglianza sanitaria svolta dai Medici

Competenti
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Tre tipi di accesso ai dati

Ricerca e sviluppo —

Gruppo CeRIMP
Sviluppo e manutenzione del sistema

Self service Bl (accesso controllato)

Servizi forniti alle ASL
Estrazione di informazioni da reportistica
interattiva predefinita oppure on demand

—

Pubblico (accesso pubblico)

Parti sociali e cittadini
Consultazione di reportistica
interattiva predefinita




WARNING !!

Tutti i dati sono stati anonimizzati e
resi disponibili per tutti gli utenti
tramite la tecnologia dei cruscotti

su cloud
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LE FONTI DEI DATI

a-Quadro Produttivo e occupazionale

* FLUSSI INAIL-REGIONI aziende assicurate
* INFOCAMERE
e |ISTAT

b-Quadro dei Rischi

* Flussi Allegato 3b ex art.40 D.Lgs. 81/2008 Medici Competenti

* Registro degli esposti a cancerogeni e ad agenti biologici

c-Quadro di Salute e Sicurezza dei lavoratori e delle lavoratrici
ReNaTuNS  ReNaM

* FLUSSI INAIL-REGIONI infortuni e malattie professionali Natonate Registro
Tumori Nazionale
* OPEN DATA INAIL Naso-Sinusali Mesoteliomi

* Flussi Allegato 3b ex art.40 DLvo 81/2008 Medici Competenti
Registri di patologia ReNaM e ReNaTuNS e RenalOccam
Sistema dli sorveglianza sulle patologie attribuite al lavoro Mal Prof

Sistema di analisi delle cause degli infortuni mortali e gravi InforMo
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Alcune Precisazioni

» Non tutti i sistemi informativi elencati sono gia stati integrati,
alcuni sono in corso di integrazione (per es. INFOCAMERE) e
altri sono ancora da progettare

» E’ previsto uno stretto coordinamento fra il CeRIMP ed il
Settore Regionale con la sua Articolazione Tecnica
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FLUSSI INAIL -REGIONI

L’osservatorio CeRIMP - Donatella Talini

=

un archivio di dati statistici condiviso
a fini prevenzionali. | Flussi
rappresentano una base informativa
riconosciuta di  sanita  pubblica,
utilizzata come supporto dei Piani
sanitari nazionali e come riferimento per
quelli territoriali di prevenzione.

La loro realizzazione ha assicurato:

« uno snodo informativo e di
interlocuzione con le Regioni,

* o sviluppo del patrimonio informativo
pubblico

+ la condivisione di piani d’azione
congiunti.




FLUSSI INAIL -REGIONI
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INFOCAMERE E ISTAT
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OPEN DATA

Gli OPEN DATA non sono leggibili
se non tramite le tabelle
predisposte da INAIL, CeRIMP i
ha elaborati in forma granulare
offrendo un’interfaccia di libera
consultazione
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OPEN DATA MENSILI E SEMESTRALI

» Alla fine di ogni mese INAIL pubblica gli archivi relativi agli infortuni e
alle malattie professionali protocollate nel mese precedente. Anche se
«estremamente poveri e provvisori i dati mensili in compenso sono
tempestivi e permettono un'osservazione costante dei fenomeni quasi
in tempo reale»

» Gli OD comprendono i dati semestrali che sono simili a quelli dei Flussi
anche se meno ricchi di questi
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Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti: Allegato 3B ex art 40 DLgs 81/2008
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Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti: Allegato 3B ex art 40 DLgs 81/DLgs 81/2008

DONATELLA TALINI
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Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti: Allegato 3B ex art 40 DLgs 81/DLgs 81/2008




Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti: Allegato 3B ex art 40 DLgs 81/DLgs 81/2008

!
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Registro di esposizione a cancerogeni Digs 81/2008 — Titolo IX — CAPO I

* Articolo 242 - Accertamenti sanitari e norme preventive e protettive specifiche

1. I lavoratori per i quali la valutazione di cui all’articolo 236 ha evidenziato un rischio per la
salute sono sottoposti a sorveglianza sanitaria

* Articolo 243 - Registro di esposizione e cartelle sanitarie | lavoratori di cui all’articolo 242
sono iscritti in un registro nel quale e riportata, per ciascuno di essi, I'attivita svolta, I'agente
cancerogeno o mutageno utilizzato e, ove noto, il valore dell’'esposizione a tale agente. Detto
registro e istituito ed aggiornato dal datore di lavoro che ne cura la tenuta per il tramite del
medico competente. Il responsabile del servizio di prevenzione ed i rappresentanti per la
sicurezza hanno accesso a detto registro.

1. 1l medico competente, per ciascuno dei lavoratori di cui all’articolo 242, provvede ad
istituire e aggiornare una cartella sanitaria e di rischio secondo quanto previsto
dall’articolo 25, comma 1, lettera c).

d.lgs 81/2008




Registro di esposizione a cancerogeni: ITALIA

L’osservatorio CeRIMP - Donatella Talini



Registro di esposizione a cancerogeni: TOSCANA
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RENAM
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RENAM: sorveglianza sui mesoteliomi
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RENATUNS: Sorveglianza sui tumori naso-sinusali
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RENALOCCAM: sorveglianza sui tumori a bassa frazione eziologica

L’osservatorio CeRIMP - Donatella Talini



AL SISTEMA DI SORVEGLIANZA MALPROF
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TOSCANA




SISTEMA DI SORVEGLIANZA INFORMO

INFORTUNI GRAVI E
MORTALI
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SISTEMA DI SORVEGLIANZA INFORMO
Anni 2019-2020 ITALIA

https://www.inail.it/cs/internet/docs/all-informo-dati-sintetici-2019-2020.pdf ?section=attivita
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SISTEMA DI SORVEGLIANZA INFORMO

Anni 2019-2020 - ITALIA
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Fino ad ora abbiamo parlato di concetti,
di fonti e di flussi.

Ora parliamo del sito come
aggregatore di contenuti tramite
I’Osservatorio
che ne rappresenta il Sl

(=

L’osservatorio CeRIMP - Donatella Talini



DATI GRANULARI
ANONIMI DELLE
DIVERSE FONTI

$
-










Numero di addetti per Gruppi Ateco e anno

ATECO 2018 2019 2020 2021 2022 ATECO Differenza percentuale addetti

= A Agricoltura, silvicoltura e pesca 5480 5.465 5.074 5417 5.601 = A Agricoltura, silvicoltura e pesca i 2,21%
= B Estrazione di minerali 2029 2.068 1.827 1.933 2.092 @ B Estrazione di minerali I 3.08%
= C Attivitd manifatturiere 320,663 330.971 295642 319.517 332074 = C Attivita manifatturiere ' 3,56%
= D Fornitura di energia 3.187 3.464 3.263 3.572 3.808 = D Fornitura di energia - 1945%
= EFornitura di acqua 21.427 22730 21.772 23.103 24.378 = EFornitura di acqua - 13,77%
= F Costruzioni 102.988 105.070 98.631 105.857 108.276 ® F Costruzioni r 513%
= G Commercio 151.972 155.554 136.498 146.104 154.491 = G Commercio 1,66%
= H Trasporto e magazzinaggio 47.711 48594 45.106 46.761 48.365 E H Trasporto e magazzinaggio l 1,37%
= | Alloggio e ristorazione 72.062 76.532 51.319 57.454 70.911 = | Alloggio e ristorazione E -1,60%
= JlInformazione e comunicazione 29.016 30.114 28.085 29.800 31.879 = JInformazione e comunicazione . 9,87%
= KFinanza e assicurazioni 55.532 53.784 50.887 51.489 52.130 = KFinanza e assicurazioni ‘ -6,13%
= L Attivita immobiliari 18.617 19.097 16.597 16.754 17.529 E L Attivita immobiliari -3,69%
= M Professioni 38.626 41.037 37456 43318 42,653 = M Professioni 10,43%
2 N Noleggio, agenzie di viaggio 39.836 42.282 37.021 39.095 41.502 = N Noleggio, agenzie di viaggio 4,18%
= O Amministrazione pubblica 24.239 24.006 22306 22627 24.110 = O Amministrazione pubblica t -0,53%
= P lstruzione 10.361 11.121 8.785 9.971 10.762 & P lstruzione 387%
= QS5anita 53.261 55483 52.455 57.341 61.723 = Q Sanita 15,89%
= R Arte, sport, intrattenimento 12.475 13.120 10.115 10.864 13.285 = R Arte, sport, intrattenimento 6,49%
= S Altre attivita di servizi 31.036 31.484 28462 29.147 29.789 = S Altre attivita di servizi -4,02%
= T Attivita di famiglie 91 94 90 a7 96 = T Attivita di famiglie 5,50%
= U Organizzazioni 1.433 1.458 1414 1451 1.503 = U Organizzazioni 4,89%
= X Non determinato 56.886 60.068 65.773 89.207 123.970 = X Mon determinato

Totale 1.098.928 1.133.595 1.018.578 1.110.868 1.201.326







Numero di PAT e addetti per Comparto, Provincia, Comune (clic su

+) eanno

Anno competenza 2018 2019 2020 2021 2022
Comparti PAT Addetti PAT Addetti PAT Addetti PAT Addetti PAT Addetti
= 01 Agrindustria e pesca 4824 6.550 5.063 6.634 5.183 6.599 5.364 7.129 5.447 7.373
=1 02 Estrazioni minerali 282 2.214 286 2.384 281 2.114 284 2.209 283 2.421
=1 03 Industria Alimentare 5.024 22.014 5.185 21.847 5.033 20.009 5.077 21.312 5.086 21.779
= 04 Industria Tessile 18.741 74.536 18.888 79.134 18.202 61.989 18.293 70.291 18.453 74.255
= 05 Industria Conciaria 812 7.476 808 8.026 778 6.076 761 6.847 770 B.174
—I 06 Industria Legno 5.620 14.185 5.923 13.546 5.822 12.922 5.822 13.795 5.817 14.333
= Arezzo 665 1.948 690 1.912 672 1.702 645 1.878 633 1.904
= Firenze 1.380 2.430 1.451 3.160 1.416 3.009 1.433 3.114 1.441 3.358
= Grosseto 258 437 287 401 282 375 277 394 278 477
= Livorno 285 529 291 516 292 487 299 555 297 558
=1 Lucca 740 1.502 795 1.509 793 1.380 802 1.677 798 1.634
= Massa-Carrara 210 494 220 450 210 460 206 463 204 428
= Pisa 831 2.551 847 2473 216 2.435 808 2.439 805 2.477
= Pistoia 430 1.003 540 1.021 531 994 540 1.097 552 1.180
=1 Prato 257 455 274 488 271 449 273 469 273 464
= Siena 514 1.835 528 1.636 539 1.631 533 1.709 536 1.852
= 07 Industria Carta 1.644 14.954 1.680 15.113 1.659 14.028 1.638 14.357 1.629 14.535
= 08 Industria Chimica e Petrolio 1.290 19.814 1.852 23.285 1.858 22.763 1.904 24.398 1.994 26.110
=1 09 Industria Gomma 442 1.618 438 1.526 424 1.348 425 1.445 441 1.616
=1 10 Ind.Trasf. non Metalliferi 2.178 9.763 2.191 9.665 2.126 8.650 2.099 9.018 2.084 9.176
= 11 Industria Metalli 78 3.387 79 3.795 75 3.561 76 3.836 78 3936
= 12 Metalmeccanica 17.189 B2.562 17.702 83.208 17.405 75.520 17.469 85.926 17.439 88.955
=1 13 Industria Elettrica 2.133 10.829 2.174 10.167 2.123 9.824 2.069 10.363 2.020 10.835
= 14 Altre Industrie 4252 14.210 4.295 14.113 4.184 12.825 4.092 13.643 4.035 13.960
Totale 277.952 1.098.928 281.381 1.133.595 275.922 1.018.578 278.345 1.110.868 281.392 1.201.326

O



Anni

2022 e

Tasso di occupazione per genere e classi di eta

Anni 2022
Genere femmine maschi totale
Territorio 15-24 anni 25-24 anni 25-44 anni - 45-54 anmi 55-&4 anni 15-24 anni - 25-34 anni 35-44 anni 45-54 anni 55-64 anni 15-24 anni 25-24 anni . 25-44 anni 45-54 anni 55-&4 anni
IT Italia 15,97 56,97 64,02 63,79 45,24 23,41 74,91 85,38 85,87 655,33 19,82 66,11 74,70 74,71 55,01
ITET1 Toscana 21,04 69,09 76,80 74,09 57,16 29,10 80,68 91,88 91,40 69,92 25,22 74,98 84,28 82,61 63,35
ITE11 Massa-Carrara 32,04 45,27 65,50 66,66 35,58 39,01 76,81 89,53 80,68 65,09 35,95 60,90 78,98 72,55 50,76
ITE12 Lucca 11.36 73,01 74,00 63,98 54,25 33,15 85,76 90,17 87,72 77,63 22,54 79,60 81,46 76,23 65,53
ITET3 Pistoia 26,50 62,74 71.54 73,29 50,27 29,23 81,77 94,64 90,49 65,39 27,85 72,86 83,53 80,57 58.26
ITET4 Firenze 21,14 73,15 30,43 81,17 71,61 26,66 79,86 93,44 92,34 71,19 2417 76,16 86,82 86,82 71,41
ITE15 Prato 23,03 75,15 85,01 71,42 51,51 29,28 TrA2 91,94 93,17 63,40 26,30 76,18 88,58 32,13 57,19
ITE16 Livorno 22,78 61,45 69,40 69,41 52,24 19,46 80,30 92,99 90,24 70,94 21,28 71,42 81,77 79,82 61,17
ITE17 Pisa 22,21 69,24 75,13 79,44 53,63 27,68 76,48 86,20 93,34 54,44 24,99 73,05 80,77 86,37 58,80
ITE18 Arezzo 15,24 73,28 83,36 72,21 54,44 40,83 79,48 92,70 91,98 67,32 28,88 76,64 87,68 81,92 60,81
ITE19 Siena 18,62 57,56 TT.66 79,30 58,17 24,22 24,60 94,43 93,55 70,97 21,41 732,01 85,17 86,75 &4,00
ITE1A Grosseto 24,50 5.5 70.96 67.52 49,132 25.64 86.21 o3 96,10 79.51 25.05 81.17 81.75 81.15 64,01
TIME_PERIOD: Tempo
2022 ~
Tasso disoccupazione per genere e per classi di eta
Anni 2022
Genere femmine maschi totale
Territario 15-24 anni 25-34 anni 25-49 anni - 50-74 anni 15-24 anmi 25-24 anni 25-49 anni 50-74 anni 15-24 anni 25-34 anni 35-49 anni 50-74 anni
IT Italia 25,81 13,62 8,52 5,61 22,29 9,73 575 4,75 23,70 11,42 6,96 5,11
ITE1 Toscana 20,65 8,64 6,42 5,11 19,48 6,24 3,27 4,08 19,95 7.39 473 4,55
ITETT Massa-Carrara 3,70 20,54 9,92 9,97 16,60 10,69 5,29 6,73 11,97 14,66 743 8,09
ITE12 Lucca 31,83 12,80 6,28 6,21 23,88 2,33 3,21 4,55 26,01 7,26 4,61 5,25
ITET2 Pistoia 14,82 8,11 8,87 7,89 15,09 4,90 1,45 5,14 14,95 6,22 4,96 5,93



















Osservatorio CeRIMP: INFORTUNI (ESAW e InforMo)

Le modalita di accadimento

Le 8 variabili ESAW

'analisi con il metodo InforMo: |a descrizione quantitativa e
qgualitativa
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Osservatorio CeRIMP: Le modalita di accadimento degli

infortuni (ESAW e InforMo)
Che cos’e ESAW / 2 (8 + 2 variabili contenute nei Flussi)

1. tipo di luogo
2. tipo di lavoro
3. attivita fisica
4. agente materiale dell’ attivita fisica

deviazione rispetto alla norma

agente materiale deviazione

contatto che ha provocato i danni alla vittima
agente materiale contatto

0 N O U

* Sede della lesione

* Natura della lesione
Modalita di accadimento

Tipo di luogo Tipo di lavoro Attivita fisica Agente attivita fisica

T [ [

Un operaio [n officina meccanica bl keparto riparazione auto"stava smbntandol&] marmitta di un’automobilel

[ La chiave inglesd B sfuggita di manol|ber il sudorel |ha colpito|l‘|occhio destro ferendolol

|

Agente contatto Deviazione Agente deviazione Contatto

Sede e natura
della lesione
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« - C 25 cerimp.it/Cerimp-Flussi.htm w o

— Osservatorio CeRIMP sugli infortuni e le malattie professionali
O cmnafii & @

Reglone Toscana
IMP HOME Infortuni per ATECO  Infortuni per...  Infortuni stradali |35\ 88 5 LT R E RS Professioni DATI MENSILI... GLOSSARIO
Anno evento

Industria Agricoltura Stato

Infortuni riconosciuti per modalita di accadimento (ESAW). Anni dal 2018 al 2022 - Toscana

Selezioni correnti

- Occasione di lavoro/Itinere: a - Nel luogo dilavoro - Selezioni ESAW
Tutte

I

Gruppi Ateco, Codice ATECO

Infortuni gravi T40 Infortuni invalidita > 16% Infortuni mortali Infortuni riconosciuti

Tutte
ASL ] [ ] [
Valori mancanti (consentono di valutare |'estensione della copertura del dato) Infortuni riconosciuti
Attivita fisica Selezione  Deviazione Selezione Caontatto Selezione
Provincia = - - - 1 2 6 5 44
-- Non determinata 15.287  -- Non determinata 15.296 -- Non determinato 15.297 :
00 Nessuna infarmazione 14320 00 Nessuna informazione 7.682 00 Nessuna informazione 7.961 .
Tralren Totale 29.617  Totale 22.978 Totale 23.258 Selezione
Tipo luogo Eelezione Tipo lavaro Eelezione
Tipo lavoro 011 Luogo di produzione, officina, laboratorio 16.606 12 Ma-gézirTaggic-) -—di ogni tjp-,o 11.348
--- Non determinato 15.297 41 Attivita di servizio, cura, assistenza alla persona umana 10.986
051 Luogo di cura, clinica, ospedale, casa di ripaso 10824 00 Nessuna informazione 10.814
013 Luogo dedicato principalmente al magazzinaggio, al carico, allo scarico 10.500 b2 Attivita sportiva, attivita artistica 7.163
Attivita fisica 000 MNessuna informazione 10,244 53 Pulizia di locali, di macchine — industriale o manuale 5.391
061 Luogo aperto in permanenza al transito del pubblico (via d'accesso, di circolazione, 6.772 57 Installazione, preparazione, montaggio, smontaggio 4.856
zona di stazionamento, sala d'attesa in stazione/aerostazione, ecc.) 52 Manutenzione, riparazione, registrazione, messa a punto 4474
Agente attivita 044 Ristorante, albergo, pensione, luogo di svago (compresi musei, luoghi di spettacolo, 5903 43 Attivita commerciale: acquisto, vendita, attivita ad esse complementari 4107
fiere, ecc) 42 Attivita intellettuale — insegnamento, formazione, trattamento dell'informazione, 2.961
081 All'interno - Sala per attivita sportiva, palestra, piscina coperta 5444 lavoro dufficio, attivita di organizzazione, di gestione
Deviazione 020 Cantiere di costruziong, cava, miniera a cielo aperto — non precisato 5406 20 Sterro, costruzione, manutenzione e demalizione edili — non precisato 2.860

062 Mezzo di trasporto terrestre, strada/rotaia, privato o pubblico (treno, bus, 4871 54 Gestione dei rifiuti, raccolta e trattamento dei rifiuti di ogni tipo 2.296




utte

casione lavoro / ltinere

Deviazione Selezione
22 Allo stato liquido - perdita, trasudo, fuoruscita, spruzzo, aspersione 9.574
44 Perdita di controllo totale o parziale di oggetto (portato, spostato, movimentato, ecc) 8.105
00 Nessuna informazione 8.962
71 Sollevando, portando o alzandosi 7.190
43 Perdita di controllo totale o parziale di utensile a mano (motorizzato 0 no) nonché del 6.073
materiale lavorato dall'utensile

70 Movimento del corpo sotto sforzo fisico (che porta generalmente ad una lesione 5136
interna) - non precisato

51 Caduta di persona dall'alto 4423
33 Scivolamento, caduta, crollo di agente materiale posto al di sopra (che cade sulla 3462

vittima)

50 5 - _ uta d ~ : 374

Agente deviazione Selezione
20020000 Elementi naturali e atmosferici (superfici idriche, fango, piogagia, grandine, 991
neve, ghiaccio, raffiche di vento ... compresi)

18010000 Alberi, piante, colture 946
10120000 Macchine di lavorazione - per tagliare, fendere, rifilare (comprese le presse 848
per tagliare, le cesoie, le tagliering, taglio al cannello- ossitaglio

00000000 Nessuna informazione 772
14000000 Materiali, oggetti, prodotti, elementi costitutivi di macchine o veicali, 719
frammenti, polveri - non precisati

10000000 Macchine e attrezzature fisse - non precisate 708
11080000 Accessori per lo stoccaggio, scaffali, scaffalature, pallets 703
06130000 Utensili a mano senza motore per lavori di cucina (coltelli esclusi) 653
(06060000 Utensili a mano senza motore per inchiodare, ribadire, aggraffare 633
Totale 155.988
Agente contatto Selezione

Totale 155.988
Contatio Selezione

a

-- Non determinato 18.370
00 Nessuna informazione 8524
10 Contatto con corrente elettrica, temperatura, sostanza pericolosa — non precisato 55
11 Contatto indiretto con circuito elettrico, fulmine (passivo) 35
12 Contatto diretto con elettricit, subire una scarica elettrica nel corpo 85
13 Contatto con fiamma viva o con oggetto/ambiente caldo o arroventato 1.095
14 Contatto con oggetto o ambiente freddo o ghiacciato 35
15 Contatto con sostanze pericolose per via nasale, orale, per inalazione 8.754
16 Contatto con sostanze pericalose attraverso pelle o occhi 1141

17 Contatto con sostanze pericolose attraverso il sistema digerente, inghiottendo o 18
mangiando

19 Altro rontatto — modalitd dells legsinne - noto del arinno 10 non indicato conra ah
Totale 155.988

(1020000 Superfici e luoghi di transito: suoli {interni o esterni, terreni agricoli, campi 29.887
sportivi, superfici scivolose, irregolari, ingombre, assi con chiodi)

———————— Non determinato 18.388
12020000 Veicoli leggeri per il trasporta merci o passeggeri 11.708
18050000 Agenti infettivi virali 2.914
00010000 Nessun agente materiale 7446
14120000 Carichi - movimentati a mano 1.227
18060000 Esseri umani 6.589
00020000 Agente materiale sconosciuta 5.254
06020000 Utensili a mano senza motare per tagliare, separare (forbidi, cesaie, 3.330

tronchesi, potatoi compresi)

12030000 Veicoli - a due, tre ruote, motorizzati o meno 3.238

Totale 155.988









Osservatorio CeRIMP: Le malattie professionali (FLUSSI E MALPROF)

» Diversita tra infortunio (espressione di eventi ad alta energia in
brevissimo tempo) e MP (eventi a bassa energia per tempi lunghi) 2
fare interventi di prevenzione dei rischi delle MP significa prevenire
anche i danni sulla salute “di domani”.

» Confronti con dati del Sistema di Sorveglianza MalProf
» Confronti con dati della Sorveglianza Sanitaria dei Medici Competenti
» Diversita tra le malattie: per es. i tumori sono espressione di

esposizioni pregresse anche lontane al contrario di altre malattie
come le dermatiti ecc

L’osservatorio CeRIMP - Donatella Talini
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Medici Competenti Allegato 3B DLgs 81/2008

!




Osservatorio  CeRIMP: Sorveglianza Sanitaria__dei_

Medici Competenti Allegato 3B DLgs 81/2008

|

;







‘GLOSSARIO

L’osservatorio CeRIMP - Donatella Talini

COMPARTO

Il comparto & definito come I'insieme delle unita locali dei luoghi di lavoro dove si svolgono cicli di lavorazione simili o affini e viene osservato, durante Iattivita di sopralluogo, nell'ambito delle piccole

e medie imprese, artigianate e pubblici servizi,
Il rischio & definito come la probabilita che un individuo vada incontro ad una alterazione dello stato di salute in seguito all'interazione con un determinato fattore potenzialmente nocivo (fattore di

rischio).

Per quanto riguarda i comparti sono stati analizzati i gruppi di tariffa correlati per consentire a chi legge di disporre di informazioni relative ad un raggruppamento di lavorazioni affini. Per es. nel caso
del comparto del legno sono state aggregate tutte le attivita affini: conservazione e prima lavorazione del legno (Gruppo 51), trasformazione meccanica del legname elaborato in manufatti in legno
(Gruppo 52), materiali affini al legno (Gruppe 53). Occorre precisare che nell'elaborazione dei dati relativi al comparto “legno” non esiste una corrispondenza univoca con l'industria del legno (Ateco
DD), pertanto occorre evitare di mettere insieme le informazioni desunte dal comparto con quelle relative al settore Ateco, legato all'azienda, perché diverse sono le finalita delle due variabili.

INFORTUNI CON DEFINIZIONE POSITIVA O RICONOSCIUTI

Sono gli infertuni che corrispondono alla definizione prevista dall’art.2 del Decreto del Presidente del Repubblica 1124 del 30/06/1965 “Testo unico delle disposizioni per I'assicurazione obbligatoria
contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali”, sia per quanto riguarda l'aspetto sanitario che quello amministrativo. Gli infortuni riconosciuti sono il dato pil importante da considerare in
quanto sono quelli che rientrano a pieno titolo nella definizione di infortunio sul lavoro.

INFORTUNI GRAVI

Gli infortuni gravi comprendono quelli che hanno comportato un'assenza dal lavoro superiore a 40 giorni (ridotti a 30 giorni nella sezione relativa alle schede di programmazione degli infortuni)
oppure che abbiano avuto riconosciuto almeno un grado (attuale, vedi par. 4.2.3.2) di menomazione permanente o un esito "mortale”. Vengono normalmente elaborati gli infortuni definiti
positivamente in occasione di lavoro escludendo colf e sportivi professionisti ed includendo interinali e apprendisti.

LE MODALITA DI ACCADIMENTO: OTTO VARIABILI ESAW

La codifica Esaw & un Sistema Europeo per I'analisi delle cause degli infortuni

In breve la descrizione delle 8 variabili,:

TIPO DI LUOGO: luogo lavorativo teatro dell’infortunio;

TIPO DI LAVORO: tipo di incombenza swolta dal lavoratore al momento dell’infortunio;

ATTIVITA’ FISICA SPECIFICA: insieme al suo agente materiale esprime il gesto, I'azione esercitati dalla vittima al momento dell’infortunio;

AGENTE MATERIALE DELLATTIVITA’ FISICA SPECIFICA: principale agente materiale associato all'attivita fisica specifica svolta dalla vittima al momento dell'infortunic
DEVIAZIOME: insieme al suo agente materiale esprime I'evento, deviante rispetto alla norma, che ha portato all’infortunio;

AGENTE MATERIALE DELLA DEVIAZIONE: principale agente materiale associato all'azione deviante;

CONTATTO: insieme al suo agente materiale esprime il contatto lesivo con la vittima di un infortunio;

AGENTE MATERIALE DEL CONTATTO: principale agente materiale associato al contatto che ha provocato la lesione;




_IN SINTESI

e Si parla sempre di piu di diffondere la «Cultura della prevenzione» che
tuttavia puo essere un «argomento fumoso» se non si attivano azioni
concrete.

 Un’azione «concreta» e informare correttamente i lavoratori, le aziende, i
policy e opinion makers

e Questo puo essere un ruolo dell’epidemiologia e di un sistema informativo
adattato a queste esigenze, che partendo dagli eventi avversi accaduti
arrivano ad attivare corretti canali informativi con dati open access e facili
da consultare

e Alta azione «concreta» € anche supportare alla conoscenza del dato e
soprattutto alla sua interpretazione

L’osservatorio CeRIMP - Donatella Talini
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