
Temi da sviluppare 
 

 

 Metodi e criteri di valutazione: discrepanze tra DVR e rischi percepiti. 

Pronti a incontrarci per comparti produttivi e confrontarci su prassi 

concrete 

 VR e caratteristiche soggettive (età, genere, ecc.) 

 RLST: bisogno di incontrarsi (comparto, RLS) 

 Appalti: i rischi “espulsi”, come tenerli sott’occhio. Seminario 

 Rischi psicosociali, SLC, organizzazione del lavoro (ritmi, orari, ma 

anche eticità del lavoro). Seminario con esperienze. 

Calendario:  

1. Appalti e rischi Psicosociali e stress. 

2. Valutazione rischio nel DVR per comparti  


