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La favola come
stratagemma strategico per
raccontare lo stress nel

mondo del lavoro
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E con la voca di Luisa Cozzi



clla Sicurezza sul Lavoro
Associzione Ualiana Formatori ed
Operatori della Sicurczza sul Layoro

Le favole non dicono ai bambini che i draghi esistono, perché questo
i bambini lo sanno gia.

Le favole dicono ai bambini che i draghi possono essere sconfitti

Gilbert Keith Chesterton
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e altri racconti

! lavorodafavola @lavorodafavola & un progetto performativo
di Paola Favarano e Luisa Cozzi




