
La Casa degli RLS

GLI ORGANI DI CONTROLLO:
Quale ruolo del RLS?

C'era una volta il 547, le prime esperienze ...





Se l’operaio conosce 300 parole 
e il padrone 1000 

quante parole conosce il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza?
quante parole conosce il Responsabile del Servizio di Protezione?

e il Medico Competente quante parole conosce?

COME RIDURRE IL GAP DI CONOSCENZA?















































RICORDIAMO INFINE L’ARTICOLO 10 DEL D.LGS. 81/08

Informazione e assistenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

Le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, tramite le AA.SS.LL. del 
SSN, il Ministero dell’interno tramite le strutture del Corpo nazionale dei Vigili del 
Fuoco, l’Istituto superiore per la prevenzione e la sicurezza sul lavoro (ISPESL), il 
Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali, il Ministero dello sviluppo 
economico per il settore estrattivo, l’Istituto nazionale per l’assicurazione contro gli 
infortuni sul lavoro (INAIL), l’Istituto di previdenza per il settore marittimo (IPSEMA), gli 
organismi paritetici e gli enti di patronato svolgono, anche mediante convenzioni, 
attività̀ di informazione, assistenza, consulenza, formazione, promozione in materia di 
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, in particolare nei confronti delle imprese 
artigiane, delle imprese agricole e delle piccole e medie imprese e delle rispettive 
associazioni dei datori di lavoro.

RAPPORTARSI CON GLI ORGANI DI VIGILANZA, NON SOLO PER PRESENTARE 
ESPOSTI, E’ INDISPENSABILE PER SUPERARE QUEL GAP DI CONOSCENZA 
TRA RLS E LE ALTRE FIGURE AZIENDALI.



Non è perché le cose sono difficili che non osiamo, 
è perché non osiamo che sono difficili.

Lucio Anneo Seneca


