
28 APRILE 2021: 
WORKERS’ MEMORIAL DAY

A CURA DI CLAUDIA MORO DELLA CASA DEGLI RLS



CIMITERO MAGGIORE: 
SEPOLTURA VITTIME DEL COVID



SACRIFICIO DELLE LAVORATRICI E DEI 
LAVORATORI NEI SETTORI PIU’ ESPOSTI

• SANITA’ (COMPRESE RSA, APPALTI, TERRITORIO)
• GRANDE DISTRIBUZIONE (SUPERMERCATI E LOGISTICA)



CONDIZIONE DI GENERE NELLA PANDEMIA

• INFORTUNI NEI SETTORI CON PREVALENZA 
DI OCCUPAZIONE FEMMINILE
• PERDITA DEL LAVORO
• SMART WORKING PENALIZZANTE PER LE 

DONNE (LAVORO E CURA: AUMENTO 
STRESS)
• RIDUZIONE DELLA RETRIBUZIONE 

(CONGEDI COVID, CASSA INTEGRAZIONE)



RLS AI TEMPI DEL COVID

• CRITICITA’ NEL CONTATTO CON LAVORATRICI E LAVORATORI
• SOSPENSIONE DEI SOPRALLUOGHI
• SCARSO COINVOLGIMENTO NEI COMITATI COVID

PROPOSTE DI MIGLIORAMENTO:
• MAGGIORE COINVOLGIMENTO NEI COMITATI COVID ANCHE PER LA GESTIONE 

DELLE VACCINAZIONI DELLE LAVORATRICI E LAVORATORI (COMPRESE 
EVENTUALI RICOLLOCAZIONI DOVE RESE OBBLIGATORIE)
• E DELLE FRAGILITA’



QUESTIONARIO CASA DEGLI RLS

I temi che gli RLS chiedono di approfondire:
• Le misure di prevenzione in epoca Covid: accessi e 

percorsi nei luoghi di lavoro, sanificazioni, ricambi d’aria, 
distanziamento delle postazioni di lavoro, DPI, servizi 
comuni

• L’istituzione dei comitati Covid e il reale coinvolgimento e 
partecipazione di RLS/RSA

• Il rapporto degli RLS con gli Organi di Vigilanza e il loro 
coinvolgimento nei controlli, come ribadito dal comitato 
prefettizio



QUESTIONARIO CASA DEGLI RLS

I temi che gli RLS chiedono di approfondire:

• La vaccinazione anti Covid: organizzazione, obbligatorietà 
come possibile vincolo per l’idoneità lavorativa

• La denuncia e riconoscimento di infortunio Covid
• La sorveglianza sanitaria e gestione delle fragilità, gestione 

dei rientri con limitazioni 
• La gestione delle quarantene, campagne di monitoraggio

(tamponi periodici, sierologici)



QUESTIONARIO CASA DEGLI RLS

I temi che gli RLS chiedono di approfondire:

• Lo smart working ordinario (prima della pandemia) e 
straordinario, ergonomia e salute digitale, questioni di 
genere nell’accesso allo SW



Grazie per l’attenzione
casadeglirls.milano@gmail.com


