
Come raggiungerci con i mezzi pubblici:

METROPOLITANA
• M1  Linea Rossa - fermata S.  Babila oDuomo
• M3 Linea Gialla - fermata Crocetta o Missori

AUTOBUS
–n.94, fermata Ospedale Policlinico
–n.84, fermata P.ta Vittoria-Guastalla
–n.54, fermata via Larga/Fontana
–dall’aeroporto di Linate: n.73, fermata via Larga/Fontana
–dalla Stazione Centrale FS: n.60, fermata L.goAugusto

TRAM
–n.16, fermata via Lamarmora oppure C.so di Porta  

Romana/Via S.Sofia
–n.24, fermata C.so di Porta Romana/Via S.Sofia
–n.12, 19, 27 fermata L.go Augusto
–n.15, fermata Duomo

Sede dell’evento:  
Aula Magna  
Luigi Devoto
Via San Barnaba, 8, Milano

CROCETTA

VIA FRANCESCOSFORZA

www.policlinico.mi.it

DALLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA  
SOVRACCARICO BIOMECCANICO ALLA  
RIPROGETTAZIONEERGONOMICA
La Clinica del Lavoro si confronta  
con le realtà aziendali
16 febbraio 2018 - 10.00 - 16.30
Aula Magna Clinica del Lavoro  
Luigi Devoto
Via San Barnaba, 8, Milano

RAZIONALE

Il rischio da sovraccarico biomeccanico è ubi-
quitario: quasi tutti i settori produttivi sono coin-
volti. L’Europa stima che il numero degli esposti
al rischio da Movimentazione Manuale dei Ca-
richi sia pari a 6 milioni. La stessa quantità di
esposti viene indicata anche per il rischio da
Sovraccarico biomeccanico degli arti superio-
ri (SBAS). Anche se probabilmente sottostimati,
appaiono consistenti il numero degli esposti al
rischio da Movimentazione Pazienti, pari a 3
milioni. In un contesto produttivo in parziale cri-
si, dove la popolazione lavorativa invecchia, è
importante sfruttare tutte le opportunità offerte,
sia economiche sia progettuali, per migliorare
le condizioni di lavoro con riflessi importanti an-
che sull’efficienza produttiva. Strumenti, cono-
scenze e skill sono ormai numerosi e la Clinica
del Lavoro vuole condividerli con tutti i sogget-
ti che si occupano di prevenzione. In questo
contesto, come in altri, l’approccio ergonomi-
co (globalità dell’intervento, interdisciplinarietà
e partecipazione), in una visione olistica offre
prospettive interessanti per tutti gli attori che si
occupano di salute e sicurezza in azienda.

SEGRETERIA SCIENTIFICA:
Luca Galinotti, Natale Battevi e Giulia Stucchi.  
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore  
Policlinico –Milano
Tel. 02/ 55032085 02/50320109
e-mail: luca.galinotti@policlinico.mi.it

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA:
Francesca Orio
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore  
Policlinico Milano
Tel. 02/50320156 e-mail: francesca.orio@policlinico.mi.it

MODALITÀ DI ISCRIZIONE:
Evento Gratuito, iscrizione obbligatoria on-
line dato il numero limitato di posti (80)
https://tom.policlinico.mi.it ID 2018_004_C

ACCREDITAMENTO:
No accreditamento ECM



PROGRAMMA
9.30 Registrazione dei partecipanti

Saluti del Responsabile dell’UOC Medicina del Lavoro  
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore diMilano  
(Dr. Luciano Riboldi )

PRIMA PARTE: Moderatore: Prof. Matteo Bonzini

10.00 LE OPPORTUNITÀ OFFERTE DAL PROGRAMMA  
INDUSTRY 4.0
(Mariarosaria Spagnuolo)

10.30 RISORSE NORMATIVE GIÀ DISPONIBILI NEL  
CAMPO ERGONOMICO
(Natale Battevi)

11.00 LA SINERGIA FRA POLITECNICO E CLINICA  
DEL LAVORO
(Francesco Ferrise)

11.30 INTERVENTI ORGANIZZATIVI: UN’ESPERIENZA DI  
JOB ROTATION
(Mauro Aliverti)

12.00 UTILIZZO DI MANICHINI VIRTUALI PER  
PROGETTAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO IN  
UNA AZIENDA DI LAVORAZIONI DI POLLI
(Italo Rinaldini)

12.30 Discussione

13.00 Pausa pranzo

SECONDA PARTE: Prof. Angela Pesatori

14.00 DALLA VDR ALLA RIPROGETTAZIONE  
ERGONOMICA NEL SETTORE DELLA  
RACCOLTA DEIRIFIUTI
(Luca Gallinotti)

14.30 DALLA VDR ALLA RIPROGETTAZIONE  
ERGONOMICA IN UNA FONDERIA DI GHISA
(Paolo Pizzardo)

15.00 IL CONTRIBUTO DEL MC ALLA VDR E ALLA  
VERIFICA DELLE SOLUZIONI DI  
MIGLIORAMENTO
(Giulia Stucchi)

15.30 RLS: UNA FIGURA SU CUI INVESTIRE?
(Aldo Giammella)

16.00 Discussione

RELATORI
Mauro Aliverti
Electrolux - Solaro

Natale Battevi
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore  
Policlinico –U.O.C. Medicina del Lavoro

Francesco Ferrise
Politecnico Milano, Dipartimento di Meccanica

Luca Galinotti
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore  
Policlinico –U.O.C. Medicina del Lavoro

Aldo Giammella
UIL-TuCs

Paolo Pizzardo  
Infun-For-Rovigo

Italo Rinaldini
AVI-Coop –Amadori- Cesena

Mariarosaria Spagnuolo
Assolombarda

Giulia Stucchi
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore  
Policlinico –U.O.C. Medicina del Lavoro


