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APPROCCIO PREVENZIONALE PMP

SISTEMA PUBBLICO SISTEMA AZIENDALE

Strumento stand. Analisi fattori di 
rischio causali (non corformità,near miss 
infortuni)

Indicazioni utili per pianificare azioni 
coordinate di contrasto del fenomeno 

Aggiorn/formazione operatori

Modelli efficaci di comunicazione dei 
dati raccolti per la rete istituzioni-parti 
sociali

Metodo e Strumento stand. 
Analisi near miss/infort. Per 
riesame VR

Strumento di supporto gestionale

Form./aggiornamento figure SSL

Flussi comunicativi interni/ 
esterni (BP)

Incentivi 

SISTEMA PIANI MIRATI PREVENZIONE

Diffusione sul territorio di interventi mirati di prevenzione nel quadro delle 
attività di vigilanza/assistenza da parte delle Istituzioni, in collaborazione con le 
Parti sociali, con particolare attenzione alle piccole e micro imprese

Supporto alle imprese nel definire e realizzare misure di prevenzione sostenibili 
ed efficaci e introdurre/ implementare SGSSL



Esperienze applicative

Progetto CCM 2016

Studio multicentrico 2016-18 per
verificare l’efficacia di uno standard di
assistenza, basato su Piani Mirati di
Prevenzione (PMP)

Progetto BRIC Marittimo Portuale 2017

Studio multicentrico 2017-19 nelle aree
portuali per l’integrazione tra l’innovazione
tecnologica e salute e sicurezza attraverso
azioni di assistenza rivolte alle aziende basate su
PMP

a. condivisione degli strumenti e la formazione per la Vdr;

b. autovalutazione e il controllo dei fattori di rischio;

c. Comunicazione dei risultati e verifica d’efficacia degli interventi



Sito Web per la condivisione



Progetto CCM 2016

Studio multicentrico 2016-18
per verificare l’efficacia di uno
standard di assistenza, basato
su Piani Mirati di Prevenzione
(PMP)
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Progetto BRIC Marittimo Portuale 2017



• Scheda di autovalutazione dell’ organizzazione aziendale (es. utilizzo in fasi pre e post 
PMP) 

• Modello PREVIS e software applicativo per la strutturazione delle informazioni derivanti 
dall’ attività di vigilanza (es. utilizzo in fasi pre e post PMP)

• Modello e software Infor.Mo. per l’analisi delle cause di near miss e infortuni

• Piattaforma CONDIVIDO di supporto alla rete di monitoraggio near miss (Aziende-
Associazioni-Istituzioni)

• Unità didattiche per formazione/addestramento in azienda (near miss, break formativi)

• Schede Infor.Mo. Per fattore di rischio/settore

• Area web dedicata alla Banca dati PMP

• Tabella indicatori di attività e di risultato del PMP ( di supporto alla verifica di efficacia 
del PMP)

• Scheda di rilevazione intervento adottato (registrazione soluzione attuata in azienda) 

• Questionario percezione dei rischi dei lavoratori (es. utilizzo in fasi pre e post PMP)

Applicazione dello «Strumentario» del PMP
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Scheda 
identificativa 

PMP

Titolo   

 

 

Obiettivi:   
 

 

Durata  da … … … …  

 a … … … … 

Istituzioni coinvolte  

Territorio  

Ambito/i dell’intervento  
(possibili più risposte) 

Comparto di attività economica: ………………………. 

Mansione lavorativa: ……………………… 

Fattore/i di rischio: ………………………….. 

Figure del sistema di prevenzione aziendale: ……………….  

Altro (formazione, emergenze, …): …………………… 

Imprese intervenute al lancio del PMP N. …… 

Motivazioni (elementi di contesto socio-

economico/criticità/…) 

 

 

 

 

Figure coinvolte (contrassegnare con 

una X) 

DL:    

Preposti:  

Lavoratori:  

RSPP/ASPP:  

RLS:  

MC:  

Consulenti:  

Altro specificare. 

…………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………… 
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Indicatori fasi PMP

Quadro delle attività 

 

FASE 1: PROGETTAZIONE INTERVENTO Riscontro Note descrittive 

Analisi obiettivi e target tramite:   

1. Informazioni ricavate dalla banca dati Informo  
(dinamiche infortunistiche/cause) 

SI       NO  

2. Indicazioni provenienti dall’attività di vigilanza 
(prescrizioni e indagini) 

SI       NO  

3. Segnalazioni di malattia dalle banche dati MalProf,  
Renam o Registri Tumori 

SI       NO  

4. Statistiche denunce/indennizzi dei Flussi 
informativi Inail-Regioni, Banca dati e Open data 
Inail  

SI       NO  

5. Aggiornamenti normativa nazionale/regionale SI       NO  

6. Interpello e pareri enti/istituzioni SI       NO  

7. Richieste da stakeholder (associazioni datoriali, dei 
lavoratori, operatori della prevenzione …) 

SI       NO  

8. Piano di monitoraggio dei risultati del PMP SI       NO tempi (a 6 mesi/ anno/...): ………………. 

strumenti (focus group, vigilanza, …): 
………………………………………………………… 

9. Altro (specificare): 
………………………………………………………………………………… 

  

Progettazione/aggiornamento supporti per le aziende  
(oltre alla Scheda di autovalutazione): 

  

10. Buone pratiche SI       NO  

11. Manuali, linee guida,  SI       NO  

12. Software applicativi  SI       NO  

13. Altro (specificare): 
………………………………………………………………. 

  

 

 

FASE 2: CONDIVISIONE INIZIATIVA  Riscontro Note descrittive 

1. Condivisione del PMP presso Comitato di coordinamento 

ex art. 7 D.Lgs 81/08 

SI        NO  

2. Condivisione del PMP presso altri comitati/tavoli 

“partecipati” 

SI        NO Specificare: 
………………………………………………………….        

3. Formalizzazione del PMP con accordo specifico 

(protocollo d’intesa, convenzione, …) 

SI        NO  

FASE 3: COMUNICAZIONE E LANCIO PMP Riscontro Note descrittive 

1. Informativa preliminare sul PMP alle aziende  SI        NO  

2. Incontri preliminari con aziende SI        NO  

3. Supporti tecnici distribuiti al lancio, oltre alla scheda di 

autovalutazione (manuali/ schede /soluzioni/ …)  

SI        NO Se SI specificare: 
…………………………………………………………… 

 

1. N° aziende invitate al lancio   

2. N° aziende intervenute al lancio   

3. N° lavoratori occupati nelle ditte intervenute   

4. N° di datori di lavoro intervenuti   

5. N° Rspp intervenuti   

6. N. Rls intervenuti   

7. N. Dirigenti intervenuti   

8. N. Medici competenti    

9. N. Consulenti intervenuti   

10. N. HSE Manager   

11. N. Altre figure   Specificare: ……………………………………… 

12. N° medio di figure aziendali intervenute per ditta    

 

FASE 4: FORMAZIONE Riscontro Note descrittive 

1. Analisi bisogni SI          NO  

2. Corsi effettuati N. ediz.: … 
N. ediz.: … 

Titolo/i: ………………………………………. 
Titolo/i: ………………………………………. 

3. N° ore totali corso/i   

4. N° ore metodologie didattiche attive / N° ore totali 
corso/i  

  

5. Presenza sistema valutazione formazione (gradimento-

apprendim.-applicazione on the job) 

SI          NO (test, compiti, simulazioni, ecc.) 

6. N° iscritti corso   

7. N° partecipanti al corso   

8. N° ditte partecipanti al corso   

9. N° Ruoli partecipanti per tipologia corso (RSPP, DL, 
RLS, PREP, MC, RSPP esterni ecc.) 

  

10. Risultato gradimento   

11. Risultato apprendimento    

 

FASE 5: ATTIVITÀ DI VIGILANZA Riscontro Note descrittive 

1. N° aziende ispezionate tra le invitate (target del PMP)   

2. N° aziende ispezionate tra le partecipanti   

3. N° tot verbali di prescrizione tra le invitate   

4. N° prescrizioni totali tra le invitate   

5. N° prescrizioni totali tra le partecipanti    

 

FASE 6: AUDIT PERCEZIONE DEL RISCHIO Riscontro Note descrittive 

1. Il questionario è stato preventivamente illustrato agli 

RLS 

SI          NO  

2. I questionari sono stati diffusi e raccolti dagli RLS SI          NO  

3. N° questionari percezione rischi distribuiti   

4. N° questionari compilati   

5. Ritorno dei risultati alle aziende SI          NO  
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Indicatori PMP

Ricadute del PMP  

(Monitoraggio dell’efficacia dell’intervento) 

 

Indicatori a livello di sistema 

(a cura delle istituzioni coinvolte nel PMP) 

 

 

Iniziative attivate a seguito del PMP  

(entro 1 anno dal termine) 

 

Riscontro Note descrittive 

1. Gruppi di lavoro, Focus group SI          NO n° : …  

tipologia ………………………………………. 
2. Aree web dedicata ai contenuti del PMP SI          NO  
3. Attivazione sportelli informativi SI          NO  
4. Accordi e regolamenti SI          NO  
5. Procedure, buone pratiche SI          NO  

Supporti tecnici alla VR: 

6. schede di fase: 

7. schede di mansione 

8. altro (specificare): …………………………….. 

 

 
SI          NO 
SI          NO 

 

9. Strumenti di trasferimento formativo SI          NO  
10. Altro (specificare) …………………………………………………..   
11. N° aziende che utilizzano metodologie proposte nel 

PMP/ N° aziende partecipanti  

  

 

Esiti del PMP (fino a tre anni dopo PMP) 

(Indicatori di risultato – Lagging indicators)  

 

 
Indicatori utili per confronti prima-

dopo PMP, oppure tra Aziende 

partecipanti-non partecipanti PMP 

1. Indice di frequenza infortuni totali Aziende 

partecipanti (A.P.) 

  

2. Indice di frequenza infortuni gravi + mortali A.P.   
3. Indice di gravità infortuni A.P.   
4. … … (altri possibili indicatori 

infortuni/esposizioni/…) 

  

5. Num. Buone pratiche avviate alla valutazione della 

CCP (ex. Art. 6) 

  

6. Num. Buone prassi validate dalla CCP (ex. Art. 6)   

7. Num. Domande OT24 A.P. / Num. A.P.    
8. Num. Domande bando ISI A.P. / Num. A.P. 

 

  

9. ………………………………………………….   

 

Indicatori a livello aziendale  

(Scheda da distribuire alle aziende che hanno partecipato al PMP) 

 

Gestione di processi in azienda  Riscontro Note descrittive 

Processo Valutazione dei rischi: 

1. Implementazione riesame V.R.  

2. Rafforzamento compartecipazione al processo  

3. Monitoraggio rischi valutati/misure identificate 

4. ……………………………………………… 

 
SI          NO 

SI          NO 

SI          NO 

 

Specificare supporti utilizzati per la 

V.R.: ………………………… 

Aggiornamento o realizzazione di: 

5. Procedure lavorative  

6. Soluzioni tecniche ed organizzative  

7. Altro specificare: 

………………………………………………….. 

 
SI          NO 
SI          NO 

 

 

Accesso sistemi premianti: 

8. Domande effettuate per OT24  

9. Partecipazione bandi ISI 

10. Bandi regionali 

11. Altro specificare: 

………………………………………………….. 

 

 
SI          NO 

SI          NO 

SI          NO 

 

 

12. Monitoraggio near miss ed infortuni (analisi 

delle cause tramite modello INFORMO) 

N.B.: Inserire una scheda indicatori 

sull’applicazione on the job del modello Informo 

appreso durante la fase d’aula.  

 

SI          NO Specificare se tramite Software 

INFORMO-AZIENDE 

13. Progettazione della formazione correlata con 

monitoraggio near miss ed infortuni 

SI          NO  
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Monitoraggio delle attività PMP: progetto multicentrico settore marittimo-portuale
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Soluzioni
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Progetto CCM-Piano 
mirato di prevenzione 
«Economia circolare»
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INIZIATIVE DI SUPPORTO COMUNICATIVO



Area di inserimento di PMP 

ARCHIVIO DEI PIANI MIRATI DI PREVENZIONE



Area di Ricerca di PMP  

ARCHIVIO DEI PIANI MIRATI DI PREVENZIONE

Titolo del PMP

Storicizzazione: fonte di riferimento (es. Piano Regionale di Prev., CCM 2016, Bric Porti, ecc)

Allegati: documenti di approfondimento del PMP

Unità operativa – Regione – settore PMP – anno – stato del PMP (in corso/concluso)

Download documenti



In costruzione……..



Piano Attività di Ricerca Inail 2022-2024

Titolo del Programma di Ricerca (macroarea): Approcci integrati e metodologie innovative per la 
prevenzione del fenomeno infortunistico anche attraverso l'analisi dei near miss

Titolo del progetto P1O1: Applicabilità ed efficacia delle misure di 
miglioramento in SSL nella PMI: supporto tecnico ed organizzativo della rete 
istituzionale e delle Parti Sociali anche finalizzato alla prevenzione dei near miss"

Bando di Progetto: ID 01/2022 «PMP 5.0—Sviluppo di strumenti tecnici 
e organizzativi a supporto di interventi di prevenzione per lo sviluppo di 
ecosistemi a rete resilienti»


